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ส่วนที่ 3  
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
 3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ 
 

ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1            
ด้านความมั่นคง 

หมุดหมายที่ 8  
ไทยมีพื้นที่และเมือง
อัจฉริยะที่น่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโตได้
อย่างยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และ
สร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ 
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุก
ระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน
คุณภาพ สังคม
แห่งโอกาส เอ้ือ
อาทร อยู่เย็นเป็น
สุขและเสมอภาค 
สู่เมืองแห่งปัญญา 
อุดมด้วย
นวัตกรรม และสุข
ภาวะที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การเสริมสร้าง
ความมั่นคง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การเสริมสร้าง
ความมั่นคง 
 

กลยุทธ์ที่ 1 
เสริมสร้างให้
ประชาชน รัก ยึด
มั่น และธำรงรักษา
ไว้ซึ่งสถาบันหลัก
ของชาต ิ

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

สำนักปลัด 
เทศบาล 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1            
ด้านความมั่นคง 
(ต่อ) 

หมุดหมายที่ 8  
ไทยมีพื้นที่และเมือง
อัจฉริยะที่น่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโตได้
อย่างยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และ
สร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ 
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุก
ระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน
คุณภาพ สังคม
แห่งโอกาส เอ้ือ
อาทร อยู่เย็นเป็น
สุขและเสมอภาค 
สู่เมืองแห่งปัญญา 
อุดมด้วย
นวัตกรรม และสุข
ภาวะที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การเสริมสร้าง
ความมั่นคง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การเสริมสร้าง
ความมั่นคง 
 

กลยุทธ์ที่ 2
เสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันจากภัย
คุกคามในทุก
รูปแบบ 

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนักปลัด 
เทศบาล  

 กลยุทธ์ที่ 3  
สร้างความมัน่คง 
ปลอดภัยในชีวติ
และทรัพย์สนิของ
ประชาชน 

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

สำนักปลัด 
เทศบาล  

 กลยุทธ์ที่ 4 
ส่งเสริมการ
ป้องกัน บรรเทาสา
ธารณภัยและการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

สำนักปลัด 
เทศบาล 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการสรา้ง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

หมุดหมายที่ 5                 
ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุนและ
ยุทธศาสตร์ทาง          
โลจิสติกสท์ี่สำคัญของ
ภูมิภาค 

เป้าหมายที่ 9                
สร้างโครงสรา้ง
พื้นฐานที่มีความ
ทนทาน สง่เสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรม 
ที่ครอบคลุมและ
ยั่งยืน และส่งเสริม
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา
โครงสร้างพืน้ฐาน 
การคมนาคม
และโลจสิติกส์ 
และการบริหาร
จัดการบ้านเมือง 
ที่น่าอยู่และ
ทันสมัย เชื่อมโยง
ภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
ภาคใต้ 
ฝั่งอันดามนั 
จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ และ
อาเซียนตอนใต้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนา
โครงสร้างพืน้ฐาน
และระบบโลจิ
สติกส ์

กลยุทธ์ที่ 1  
พัฒนาระบบ
โครงสร้างพืน้ฐาน 
สาธารณปูโภค 
และสาธารณูปการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

กองช่าง 
 

แผนงานการ
พาณิชย ์

กองการ
ประปา 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้น
การสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

หมุดหมายที่ 1 ไทย
เป็นประเทศชัน้นำ
ด้านสนิค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

เป้าหมายที่ 8 
ส่งเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจที่
ต่อเนื่อง ครอบคลุม 
และยั่งยนื การจ้าง
งานเต็มที่มผีลิตภาพ 
และการมีงานที่
เหมาะสมสำหรับทุก
คน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนา
เศรษฐกิจมูลค่าสูง
ที่ยั่งยืนจากฐาน
การเกษตร 
อุตสาหกรรม
ต่อเนื่องจาก
การเกษตร และ
ผลิตภัณฑช์ุมชน
และท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างความ
เข้มแข็งภาค
เกษตรและระบบ
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างความ
เข้มแข็งภาค
เกษตรและระบบ
เศรษฐกิจ 

กลยุทธ์ที่ 1 
ส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพ
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

กลยุทธ์ที่ 2 
ส่งเสริมการสร้าง
มูลค่าเพิ่มสินคา้
ทางการเกษตร
และผลิตภัณฑ์
ชุมชน 

แผนงาน สรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

กลยุทธ์ที่ 3 
ส่งเสริมให้มีความ
มั่นคงทาง
เศรษฐกิจฐานราก
ทั้งในระดับ
ครัวเรือนและ
ชุมชน 

แผนงาน สรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

4 ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการสรา้งความ 
สามารถในการ
แข่งขัน 

หมุดหมายที่ 2 ไทย
เป็นจุดหมายของการ
ท่องเที่ยวที่เน้น
คุณภาพและความ
ยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 8 
ส่งเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจที่
ต่อเนื่อง ครอบคลุม 
และยั่งยนื การจ้าง
งานเต็มที่ มผีลิตภาพ 
และการมีงานที่
เหมาะสมสำหรับ            
ทุกคน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและ      
กีฬาเพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มทาง
เศรษฐกิจ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 2 
ส่งเสริมสนบัสนุน
การจัดกิจกรรม
ท่องเที่ยวเชิง
เกษตร วัฒนธรรม 
ประเพณีและ
ท่องเที่ยวชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนนัทนาการ 

สำนักปลัด 
เทศบาล 
 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ด้านการพฒันาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

หมุดหมายที่ 12  
ไทยมีกำลงัคน
สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง               
ตอบโจทย์การพฒันา
แห่งอนาคต 

เป้าหมายที่ 3 สร้าง
หลักประกันว่าคนมี
ชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมความเป็นอยู่
ที่ดีสำหรับทุกคนใน
ทุกวัย และเป้าหมาย
ที่ 4 สร้างหลัก 
ประกันว่าทุกคนมี
การศึกษาที่มีคุณภาพ    
อย่างครอบคลุมและ
เท่าเทียม และ
สนับสนนุโอกาสใน
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน
คุณภาพ สังคม
แห่งโอกาส เอ้ือ
อาทร อยู่เย็นเป็น
สุขและเสมอภาค 
สู่เมืองแห่งปัญญา 
อุดมด้วย
นวัตกรรม และสุข
ภาวะที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษาในระบบ 
นอกระบบและ
ตามอัธยาศัยเพื่อ
การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

แผนงาน
การศึกษา 

กองการศึกษา 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ด้านการพฒันาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์
(ต่อ) 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมี
กำลังคนสมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตอบโจทย์การพฒันา
แห่งอนาคต 

เป้าหมายที่ 3 สร้าง
หลักประกันว่าคนมี
ชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมความเป็นอยู่
ที่ดีสำหรับทุกคนใน
ทุกวัย และเป้าหมาย
ที่ 4 สร้าง
หลักประกันว่าทุกคน
มีการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและ 
เท่าเทียม และ
สนับสนนุโอกาสใน
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน
คุณภาพ สังคม
แห่งโอกาส  
เอ้ืออาทร อยู่เย็น
เป็นสุขและ 
เสมอภาค สู่เมือง
แห่งปัญญา อุดม
ด้วยนวัตกรรม 
และสุขภาวะ 
ที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

กลยุทธ์ที่ 2 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต เด็ก เยาวชน 
สตรี ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

แผนงานงบกลาง สำนัก
ปลัดเทศบาล 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ด้านการพฒันาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์
(ต่อ) 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมี
กำลังคนสมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตอบโจทย์การพฒันา
แห่งอนาคต 

เป้าหมายที่ 3 สร้าง
หลักประกันว่าคนมี
ชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมความเป็นอยู่
ที่ดีสำหรับทุกคนใน
ทุกวัย และเป้าหมาย
ที่ 4 สร้าง
หลักประกันว่าทุกคน
มีการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและเท่า
เทียม และสนบัสนุน
โอกาสในการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน
คุณภาพ สังคม
แห่งโอกาส เอ้ือ
อาทร อยู่เย็นเป็น
สุขและเสมอภาค 
สู่เมืองแห่งปัญญา 
อุดมด้วย
นวัตกรรม และสุข
ภาวะที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

กลยุทธ์ที่ 4 
สนับสนนุการ
ป้องกันโรค การ
ควบคุมโรค 

แผนงาน
สาธารณสุข 

กองสาธารณ 
สุขฯ 

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

กลยุทธ์ที่ 5 
ส่งเสริมสนบัสนุน
การออกกำลังกาย 
การเล่นกีฬาและ
นันทนาการ 

แผนงานการ
ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

6 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ด้านการพฒันาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

หมุดหมายที่ 12  
ไทยมีกำลงัคน
สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรมและ
สร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ
รับผิดชอบและ
ครอบคลุมในทุก
ระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน
คุณภาพ สังคม
แห่งโอกาส เอ้ือ
อาทร อยู่เย็นเป็น
สุขและเสมอภาค 
สู่เมืองแห่งปัญญา 
อุดมด้วย
นวัตกรรม และสุข
ภาวะที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การส่งเสริม
ศาสนา ศิลปะ 
ประเพณี
วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 6
การส่งเสริม
ศาสนา ศิลปะ 
ประเพณี
วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 1 
ส่งเสริมสนบัสนุน
การจัดกิจกรรม 
อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ 

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนนัทนาการ 

กองการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 2 
ส่งเสริมสนบัสนุน
ศาสนาให้มีความ
เข้มแข็งเป็นศูนย์
รวมในการบ่มเพาะ
ยึดเหนี่ยวจิตใจ 

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนนัทนาการ 

กองการศึกษา 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการ
พัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

7 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการสรา้งการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปน็มิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 11 ไทย
สามารถลดความ
เสี่ยงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมายที่ 15  
ปกป้อง ฟื้นฟู และ
สนับสนนุการใช้
ระบบนิเวศบนบก
อย่างยั่งยืน จัดการ
ป่าไม้อยา่งยั่งยนื
ต่อสู้การกลาย
สภาพเป็น
ทะเลทราย  
หยุดการเสื่อมโทรม
ของที่ดิน              
และฟื้นสภาพดนิ 
และหยุดยั้งการ
สูญเสียความ
หลากหลายทาง
ชีวภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
เพื่อเป็น
หลักประกันของ
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม
ที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 1 
ส่งเสริมการอนุรักษ์
ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

แผนงาน
สาธารณสุข 

กอง 
สาธารณสุขฯ 
 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

แผนงาน
การเกษตร 

กอง 
สาธารณสุขฯ/
กองช่าง/ 
สำนักปลัด 
เทศบาล 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

8 ยุทธศาสตร์ที่ 6  
ด้านการปรับสมดลุ
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

หมุดหมายที่ 13 
ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย 
มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทยป์ระชาชน 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และ
สร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ 
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุก
ระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา
โครงสร้างพืน้ฐาน 
การคมนาคม
และโลจสิติกส์ 
และการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
น่าอยู่และทันสมยั 
เชื่อมโยงภาคใต้ฝั่ง
อ่าวไทย ภาคใต ้
ฝั่งอันดามนั 
จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ และ
อาเซียนตอนใต้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนา
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 1 
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน
ในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

กลยุทธ์ที่ 2  
พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการและ
การจัดระบบ
บริการที่ทันสมัยสู่
องค์กรภาครัฐ 4.0 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

สำนักปลัด 
เทศบาล/ 
กองคลัง 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6  
ด้านการปรับสมดลุ
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
(ต่อ) 

หมุดหมายที่ 13 
ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย 
มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทยป์ระชาชน 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และ
สร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ 
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุก
ระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา
โครงสร้างพืน้ฐาน 
การคมนาคม
และโลจสิติกส์ 
และการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
น่าอยู่และทันสมยั 
เชื่อมโยงภาคใต ้
ฝั่งอ่าวไทย ภาคใต้
ฝั่งอันดามนั 
จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ และ
อาเซียนตอนใต้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนา
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 2  
พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการและ
การจัดระบบ
บริการที่ทันสมัยสู่
องค์กรภาครัฐ 4.0 

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

แผนงาน
การศึกษา 

กองการศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง 

แผนงานการ
พาณิชย ์

กองการประปา 

 
 
 
 
 
 
 


